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KẾ HOẠCH TUYỂN SINH VÀO LỚP 1

NĂM HỌC 2015 – 2016
Căn cứ Thông tư số 41/2010/TT-BGDĐT ngày 30/12/2010 của Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành Điều lệ trường Tiểu học;
Căn cứ Thông tư số 09/2009/TT- BGDĐT ngày 07/5/2009 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc ban hành Quy chế thực hiện công khai đối với cơ sở giáo dục của hệ thống giáo dục quốc dân;
Căn cứ chỉ thị số 5105/CT-BGDĐT ngày 03/11/2014 của Bộ trưởng Bộ  GDĐT về việc chấn chỉnh tình trạng dạy thêm học thêm đối với giáo dục tiểu học;
Căn cứ Công văn số 442/UBND-VHXH ngày 21/01/2015 của UBND thành phố Hà Nội về việc chỉ đạo tuyển sinh vào các trường mầm non, lớp 1, lớp 6 và lớp 10 trung học phổ thông năm học 2015 – 2016;
Căn cứ Công văn số: 4724/SGD&ĐT-QLT, ngày 08/4/2015 của Sở GD&ĐT Hà Nội hướng dẫn tuyển sinh vào các trường mầm non, lớp 1 và lớp 6 năm học 2015-2016;
Căn cứ công văn số: 107/PGD&ĐT, ngày 14/5/2015  của PhòngGD&ĐT quận Đống Đa hướng dẫn tuyển sinh vào các trường mầm non, lớp 1 và lớp 6 năm học 2015-2016;

Căn cứ tình hình kiểm tra cơ sở vật chất các nhà trường và kết quả khảo sát số trẻ trong độ tuổi vào lớp 1  trên địa bàn, Trường tiểu học Cát Linh xây dựng kế hoạch thực hiện công tác tuyển sinh vào lớp 1 năm học 2015 - 2016 như sau:
 

I- MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU


1. Đảm bảo đủ chỗ học cho học sinh trong địa bàn trường được phân tuyến  vào lớp Một, không nhận học sinh học sớm tuổi. Thực hiện phổ cập tiểu học trên địa bàn, góp phần duy trì và nâng cao chất lượng phổ cập giáo dục Tiểu học và Trung học cơ sở tiến tới phổ cập giáo dục bậc Trung học.  


2.Việc tổ chức tuyển sinh phải đảm bảo an toàn, nghiêm túc, đúng quy chế, công bằng, khách quan và hợp lý, theo đúng hướng dẫn của Bộ, Sở và Phòng Giáo dục & Đào tạo về tuyển sinh, tạo thuận lợi cho học sinh và cha mẹ HS, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ của nhà trường và nhu cầu học tập của học sinh.

3. Tiếp tục thực hiện chủ trương "ba tăng, ba giảm" (Tăng quy mô tuyển sinh, tăng chất lượng công tác tuyển sinh, tăng cường cơ sở vật chất cho các trường học; giảm số học sinh trái tuyến, giảm số học sinh/lớp, giảm số lớp/trường đối với những trường có số lớp quá lớn).
4. Thực hiện tuyển sinh theo phân tuyến, đảm bảo đủ chỗ học cho HS, phấn đấu giảm sĩ số học sinh/lớp, giảm số học sinh trái tuyến và tăng số HS được học 2 buổi/ngày.

  5. Cá nhân chịu trách nhiệm với nhiệm vụ được giao trước cấp trên trực tiếp, thủ trưởng đơn vị là người chịu trách nhiệm cuối cùng.

 

II. TỔ CHỨC TUYỂN SINH TẠI TRƯỜNG.



1. Thực hiện tuyển sinh theo chỉ tiêu: 

- Đảm bảo 100% trẻ 6 tuổi đủ sức khoẻ được vào lớp 1; thu hút  ít nhất 70% trẻ khuyết tật còn đủ sức khoẻ vào học lớp 1 
-Trường thực hiện nghiêm túc chỉ tiêu tuyển sinh đã được UBND quận và phòng GD&ĐT giao. Trường hợp đặc biệt, cần bổ sung, điều chỉnh, sau khi kiểm tra tuyển sinh ngày 15/7/2015, sẽ báo cáo Phòng GD&ĐT,  UBND quận xem xét, quyết định.
2. Phương thức tuyển sinh: xét tuyển 

3. Công tác chuẩn bị tuyển sinh:
3.1. Hội đồng Tuyển sinh của  trường:

- Trường báo cáo để Phòng GD&ĐT ra quyết địnhthành lập Hội đồng tuyển sinh của trường theo hướng dẫn để tổ chức thực hiện Kế hoạch tuyển sinh năm học mới. Phân công trách nhiệm cụ thể cho từng thành viên trong Hội đồng đảm bảo nguyên tắc công khai, dân chủ, rõ người rõ việc, rõ trách nhiệm cá nhân. Có đủ lực lượng cán bộ, giáo viên tham gia. Hội đồng tuyển sinh có trách nhiệm thực hiện nghiêm túc các quy định về công tác tuyển sinh, đảm bảo khách quan, công khai và công bằng, tuyển đúng chỉ tiêu được giao 
- Xây dựng lịch tuyển sinh cụ thể hợp lý để đảm bảo thực hiện đúng kế hoạch.
3.2. Báo cáo UBND phường Cát Linh, Quốc Tử Giám, Ô Chợ Dừa về công tác tuyển sinh năm học mới, đề xuất các giải pháp và xây dựng kế hoạch phối hợp tổ chức tuyển sinh tại các trường. Tham mưu với UBND các phường việc thành lập tổ công tác phối hợp tổ chức tuyển sinh tại các trường để đảm bảo việc tuyển sinh diễn ra bình thường, trật tự, an toàn.
3.3. Rà soát đội ngũ và cơ sở vật chất :

- Rà soát đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên trên cơ sở dự kiến chỉ tiêu số lớp, tự đánh giá về đội ngũ, trên cơ sở đó có đề xuất kiến nghị UBND quận xem xét điều chuyển, bổ sung (nếu thiếu) cho năm học mới.
- Kiểm tra cơ sở vật chất và có kế hoạch đề xuất kiến nghị UBND quận đầu tư sửa chữa, bổ sung trong dịp hè chuẩn bị cho năm học mới.
 3.4. Thực hiện công khai và tuyên truyền về công tác tuyển sinh :

- Từ ngày 15/6/2015 đến hết thời gian tuyển sinh phải công khai tại trường và UBND các phường những văn bản chỉ đạo về công tác tuyển sinh năm học mới 2015- 2016 của Thành phố, Sở GD&ĐT và phòng GD&ĐT

- Công khai phân tuyến tuyển sinh, chỉ tiêu tuyển sinh và lịch tổ chức tuyển sinh tại trường và tại UBND phường.

- Có bài tuyên truyền và tài liệu đọc công khai phân tuyến tuyển sinh, chỉ tiêu tuyển sinh và lịch tổ chức tuyển sinh của trường trên hệ thống loa truyền thanh của các phường theo địa bàn tuyển sinh được phân công. 
- Thực hiện 5 rõ: phân tuyến tuyển sinh; chỉ tiêu tuyển sinh; hồ sơ tuyển sinh; lịch tổ chức tuyển sinh và người phụ trách tuyển sinh

Thực hiện yêu cầu: Trong  suốt  thời gian tuyển sinh không được thu hoặc vận động cha mẹ HS đóng góp bất cứ một khoản thu nào.
4. Tổ chức tuyển sinh: 
4.1 Thời gian tuyển sinh: Bắt đầu tuyển sinh đúng tuyến từ ngày 01/7/2015 đến ngày 15/7/2015, tuyệt đối không tuyển sinh trước thời gian quy định.
 Sau ngày 15/7/2015 nếu tuyển sinh chưa đủ chỉ tiêu, căn cứ vào tình hình cụ thể của trường, xin phép phòng GD&ĐT cho phép trường được tuyển bổ sung học sinh cho đủ chỉ tiêu từ ngày 17/7/2015 đến ngày 19/7/2015.
16giờ00 ngày 19/7/2015 kết thúc tuyển sinh năm học 2015 - 2016
4.2 Đảm bảo thực hiện nghiêm túc các quy định về tiếp nhận hồ sơ tuyển sinh theo hướng dẫn của SGD&ĐT. Để đảm bảo công bằng, tránh gây phiền hà, để cha mẹ học sinh chủ động thời gian, trường để cha mẹ học sinh chủ động đăng kí theo lịch và theo số thứ tự cho từng ngày, cụ thể: trong các ngày 1,2/7 tuyển sinh học sinh thuộc phường Cát Linh, ngày 6/7 đến 15/7 tuyển sinh học sinh thuộc 3 phường Cát Linh, Quốc Tử Giám, Ô Chợ Dừa. 
4.3. Trong suốt thời gian tuyển sinh c trường tuyệt đối không thu hoặc vận động cha mẹ HS đóng góp các khoản ngoài quy định cho nhà trường.
4.4 Trong quá trình tổ chức tuyển sinh lãnh đạo nhà trường phân công trực để hướng dẫn chu đáo, giải quyết kịp thời các khó khăn thắc mắc, tạo thuận lợi cho HS và cha mẹ HS. 
4.5 Kết thúc tuyển sinh, trường lập danh sách học sinh được tuyển, báo cáo kết quả tuyển sinh với UBND phường và phòng GD&ĐT.
4.6 Phân công nhiệm vụ - Quy trình- Địa điểm làm việc của Hội đồng tuyển sinh:
	TT
	Họ tên
	Chức vụ
	Chức danh HĐ
	Nhiệm vụ

	1
	Nguyễn Thanh Thuỷ
	Hiệu trưởng
	Chủ tịch
	Chỉ đạo chung, xét duyệt hồ sơ, nhận hồ sơ, phân lớp

	2
	Trần Hồng Vân
	Phó Hiệu trưởng
	Phó chủ tịch 
	Kiểm tra, đóng dấu, nhận hồ sơ, báo cáo thống kê

	3
	Vũ Thị Kim Oanh
	Phó Hiệu trưởng
	Phó chủ tịch
	Kiểm tra hồ sơ, vào sổ, phân loại hồ sơ.

	4
	Tạ Hoàng Tín
	CT Công đoàn
	Uỷ viên
	Tham gia trực tuyển sinh, giám sát quá trình tuyển sinh

	5
	Đặng Mai Phương
	Thư ký Hội đồng nhà trường
	Uỷ viên
	Tham gia trực, giám sát tuyển sinh, báo cáo thống kê

	6
	Đào Hồng Thúy
	Thanh tra
	Uỷ viên
	Tham gia trực tuyển sinh, giám sát quá trình tuyển sinh

	7
	Nguyễn Hồng Dung
	Kế toán
	Uỷ viên
	Nhập dữ liệu vào máy tính, trả phiếu hẹn cho cha mẹ học sinh

	8
	NguyễnThị Hải Bình
	Thủ quỹ
	Ủy viên
	Hướng dẫn làm thủ tục, Hỗ trợ thu và trả phiếu hẹn.


* Địa điểm: Phòng Hội đồng trường Tiểu học Cát Linh
* Quy trình: 

B1: Cha mẹ HS đăng kí theo lịch truyển sinh tại phòng bảo vệ.
B2: Đ/c Thủy- Hiệu trưởng ; Đ/c  Vân - Phó hiệu trưởng: Kiểm tra, đóng dấu, 

nhận hồ sơ.

B3: Đ/c Oanh - Phó hiệu trưởng: Kiểm tra hồ sơ, vào sổ, phân loại hồ sơ
B4: Đ/c Dung  - Kế toán: Nhập dữ liệu vào máy tính, trả phiếu hẹn cho cha mẹ 

học sinh.


B5: Đ/c Thủy – Hiệu trưởng duyệt hồ sơ, phân lớp.
III . LỊCH TRÌNH TỔ CHỨC TUYỂN SINH VÀ CHẾ ĐỘ BÁO CÁO

	Thø
	Ngµy
	S¸ng: 8 giê – 11 giê
	ChiÒu:14 giê -16 giê 
	Đối tượng tuyển

	Tư
	1 - 7
	TuyÓn sinh
	TuyÓn sinh
	Phường Cát Linh,Quốc Tử Giám, Ô Chợ Dừa

	Năm
	2 - 7
	TuyÓn sinh
	TuyÓn sinh
	Phường Cát Linh,Quốc Tử Giám, Ô Chợ Dừa

	Sáu
	3 - 7
	TuyÓn sinh
	TuyÓn sinh
	Phường Cát Linh,Quốc Tử Giám, Ô Chợ Dừa

	Bảy
	4 - 7
	TuyÓn sinh
	TuyÓn sinh
	Phường Cát Linh,Quốc Tử Giám, Ô Chợ Dừa

	CN
	5 - 7
	TuyÓn sinh
	TuyÓn sinh
	Phường Cát Linh,Quốc Tử Giám, Ô Chợ Dừa

	Hai
	6 - 7
	TuyÓn sinh
	TuyÓn sinh
	Phường Cát Linh,Quốc Tử Giám, Ô Chợ Dừa

	Ba
	7 - 7
	TuyÓn sinh
	TuyÓn sinh
	Phường Cát Linh,Quốc Tử Giám, Ô Chợ Dừa

	Tư
	8 - 7
	TuyÓn sinh
	TuyÓn sinh
	Phường Cát Linh,Quốc Tử Giám, Ô Chợ Dừa

	Năm
	9 - 7
	TuyÓn sinh
	TuyÓn sinh
	Phường Cát Linh,Quốc Tử Giám, Ô Chợ Dừa

	Sáu
	10 - 7
	TuyÓn sinh
	TuyÓn sinh
	Phường Cát Linh,Quốc Tử Giám, Ô Chợ Dừa

	Hai 
	13-7
	Nộp báo cáo tuyển sinh đúng tuyến 
	
	

	Sáu 
	17/ 7
	TuyÓn sinh bổ sung nếu cßn chỉ tiªu
	TuyÓn sinh bổ sung nếu cßn chỉ tiªu
	

	Bảy 
	18/7
	TuyÓn sinh bổ sung nếu cßn chỉ tiªu
	TuyÓn sinh bổ sung nếu cßn chỉ tiªu
	

	CN
	19/7
	
	Nép b¸o c¸o chèt sè liÖu tuyÓn sinh 
	


Sau 16 giờ hàng ngày báo cáo về Phòng Giáo dục và Đào tạo Quận về số lượng tuyển sinh trong ngày.








TM. HỘI ĐỒNG TUYỂN SINH









       CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG







        Nguyễn Thanh Thủy
